
LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SEINE-EURE  

105 000 Habitants 
1 heure de Paris en direction de Rouen  

 

RECRUTE par voie contractuelle ou à défaut par voie statutaire  
 

RESPONSBALE DU SERVICE PROPRETE URBAINE 
 

CADRE D’EMPLOIS DES TECHNICIENS, AGENTS DE MAITRISE 
 

 
Le territoire Seine-Eure est un concentré de Normandie situé dans le département de l’Eure, à 30 minutes de Rouen et 1 heure de 
Paris et de la mer. A proximité d’infrastructures routières majeures (A13, A154, RD 6015, …) et donc idéalement situé, le territoire 
Seine-Eure est reconnu pour son dynamisme économique et la renommée de ses entreprises. 6ème intercommunalité de Normandie 
avec 105 000 habitants et 60 communes, c’est un territoire diversifié, à la fois urbain et rural mais surtout un lieu de vie de grande 
qualité, au plus près de la nature, dans la verdure et l’air pur. Le territoire bénéficie de nombreux équipements culturels, touristiques, 
sportifs, de plein air pour que ses habitants, les visiteurs, les salariés puissent profiter d'un cadre privilégié. L’agglomération Seine-
Eure administre un territoire de 550 km2 et compte 600 agents dans ses rangs.  
 

Au sein de la direction de la propreté et des déchets et propreté, vous serez chargé(e) de la gestion du service Propreté 
Urbaine et encadrerez 23 agents répartis sur les sites de Louviers et Val de Reuil. 
 
 
Missions principales : 
 
Vous pilotez et gérez l’entretien des communes de Louviers, Pont de l’Arche, la dalle piétonne de Val de Reuil. 
Vous assurez la collecte des encombrants sur rendez-vous de louviers et Val de Reuil et la collecte des cartons des commerçants. 
Vous assurez le ramassage des dépôts sauvages et le tri des déchets. 
Vous assurez l’entretien et le lavage des points d’apports volontaire Verre et Emballages-papier ainsi que leur maintenance 
préventive et curative. 
Vous gérez le transport des bennes et déchets de balayage. 
Vous aidez au nettoyage des bennes pour des autres services de l’Agglomération. 
Vous pilotez l’activité du service, anticipez les besoins. 
Vous assurez les relations et la coordination avec les autres directions pour lesquelles vous assurez des prestations de 
nettoiements (aires gens du voyage, évènements, nettoiement des terrains zones d’activités, enlèvements des dépôts sauvages 
 
 
Profil recherché 
Vous maîtrisez les réglementations en terme de sécurité et prévention des risques, et la réglementation en matière des dépôts 
sauvages 
Vous êtes capable de suivre des projets et prenez des décisions 
Vous participez aux réunions des mairies pour l’organisation des évènements récurrents (marathon, foire St Michel, Embarques…) 
 
 
Qualités requises  
Vous êtes disponible, organisé 
Vous avez des qualités humaines et le sens des responsabilités 
Vous avez le sens du service public 
 
Les missions s’exercent dans le respect d’une trajectoire de transition écologique et sociale, et des orientations des différents 
documents de planification établis par l’Agglo Seine-Eure (PCAET, Cit’ergie, Système de management de l’énergie type ISO 500001) 
 
Conditions  

Permis B, travail occasionnel le samedi et le dimanche 

Rémunération statutaire - régime indemnitaire - CNAS - participation mutuelle et prévoyance - Tickets restaurant   

 

 

Pour rejoindre notre équipe adressez vos CV et lettre de motivation dès que possible à recrutement@seine-eure.com 

 


