li LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SEINE-EURE

eUre

agglo RECHERCHE SON
STAGIAIRE CHARGE DE PROJET

Appui a la Démarche Territoire Engagé Transition Ecologique

CADRE D’EMPLOIS DES TECHNICIENS OU INGENIEURS

Le territoire Seine-Eure est un concentré de Normandie situé dans le département de I'Eure, a 30 minutes de Rouen et
1 heure de Paris et de la mer. A proximité d'infrastructures routiéres majeures (A13, A154, RD 6015, ...) territoire Seine-
Eure est reconnu pour son dynamisme économique et la renommée de ses entreprises. 6™ intercommunalité de
Normandie avec 105 000 habitants et 60 communes, c’est un territoire diversifié, a la fois urbain et rural mais surtout
un lieu de vie de grande qualité, au plus prés de la nature, dans la verdure et l'air pur. Le territoire bénéficie de
nombreux équipements culturels, touristiques, sportifs, de plein air pour que ses habitants, les visiteurs, les salariés
puissent profiter d'un cadre privilégié. L'agglomération Seine-Eure administre un territoire de 550 km2 et compte 600
agents dans ses rangs.

Placé(e) sous l'autorité des cheffes de pole Energie et Economie circulaire, a cheval entre les Directions des Batiments/
Energies et du Développement Economique, vous aurez pour mission principale d’appuyer la collectivité & la mise en
place du label « Territoire Engagé Transition Ecologique » Climat Air Energie et Economie circulaire (TETE CAE ECI).
https://www.territoiresentransitions.fr/programme

Missions du stage

o Participer au différentes phases de la démarche de labélisation TETE CAE & ECI, sur la base des référentiels
ADEME (Etat des lieux, objectif et stratégie, élaboration et approbation du programme d’action)

o Participer a la réalisation du bilan de gaz a effet de serre (BEGES) Patrimoine et Services de la collectivité

o Participer activement a I'organisation du troisiéme opus de I'événement « Décarbonons en Seine-Eure » prévu le
07/03/2025

e Participer a la mise en place d'une action collective sur la décarbonation a destination des entreprises du territoire
(benchmark, recherche de partenaires, organisation)

o Participer de fagon transversale aux activités de la direction des Béatiments et des Energies et de la Direction du
Développement Economique

Profil recherché :

Bac +3 minima en développement local, développement durable, transition énergétique

Connaissance et intérét pour les enjeux liés a la transition énergétique et sociale

Qualités relationnelles et pédagogiques, aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire et en transversalité.
Capacité d'organisation et rigueur

Qualités rédactionnelles et sens de la synthese

Conditions du poste :

o Base de 35h

o Stage de 6 mois

o Les missions s'exercent dans le respect d’une trajectoire de transition écologique et sociale, et des orientations
des différents documents de planification établis par I'Agglo Seine-Eure (PCAET, Cit'ergie, Systéme de
management de I'énergie type 1ISO 500001).


https://www.territoiresentransitions.fr/programme

Ce stage est a pourvoir pour le 1ER MARS 2025

Renseignements complémentaires auprés de Madame Julie NGO au 02.32.50.86.23

Merci d’adresser vos lettres de motivation a recrutement@seine-eure.com




